
 
 
 
 

   
 

Attività approvata dalla Regione Emilia-Romagna con DGR n. 698/2026 del 11/05/2026 e finanziata 

dall’Unione europea – Next Generation EU – PNRR PROGRAMMA GOL 

RIF.P.A. 2026-25935/RER - AZIONE 7 - PARMA - Sud Est Parma - Misure Formative e per il Lavoro nel 

distretto Sud-Est di Parma 

 

L’operazione, finanziata dall’Unione europea – Next Generation EU – PNRR PROGRAMMA GOL, mette a 

disposizione dell’utenza (persone che, al termine del percorso di assessment con un operatore del Centro per 

l’Impiego, rientrano nel Cluster Percorso 4) una serie di misure orientative, formative e di politica attiva, 

integrate tra loro. 

L’operazione si propone di garantire alle persone fragili e vulnerabili l’accesso agli interventi previsti dal 

programma personalizzato di interventi, definito per la persona presa in carico (quali orientamento, 

accompagnamento al lavoro, corsi di formazione, tirocini) che costituiscono oggetto del Patto di Servizio, 

all'interno della misura GOL 4 per il distretto Parma Sud-Est. 

Enaip Parma, soggetto titolare e attuatore dell’Operazione, è da tempo radicato nel distretto sud-est di Parma, 

dove vanta relazioni stabili con gli enti e le realtà del territorio, e mette a disposizione competenze e capacità 

necessarie al raggiungimento degli obiettivi proposti. 

 

Attività finanziata 

Sono previste misure per il lavoro quali:  

- Orientamento specialistico 

- Accompagnamento al lavoro 

- Attivazione tirocini 

- Accompagnamento e tutoraggio tirocini 

- Supporto all’autoimpiego 

Sono inoltre previste misure formative quali: 

- 40 e 70 ore - Competenze di ristorazione – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 40 ore - Competenze per pulizie spazi e ambienti – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 40 ore - Competenze di confezionamento alimentare – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 70 ore - Competenze di gestione di magazzino – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 40 e 100 ore - Competenze di segreteria – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 40 ore - Competenze di cura del verde – previsto rilascio attestato di frequenza 

- 600 ore - Operatore della ristorazione UC1 e UC2 – previsto rilascio certificato competenze 

- 1.000 ore - OSS  

- 40 e 16 ore - Percorsi di alfabetizzazione informatica (base e intermedio) - previsto rilascio attestato 

di frequenza 

- 40 e 16 ore - Percorsi di alfabetizzazione linguistica (base e intermedio) - previsto rilascio attestato di 

frequenza 



 
 
 
 

   
 

- 4, 4, 8, 12 e 12 ore - Formazione per la sicurezza (generale, rischio basso, medio, alto, carrelli elevatori 

semoventi con conducente) - rilascio attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento (per il 

corso di conduzione di carrelli elevatori sarà rilasciato un attestato di abilitazione) 

Soggetto titolare dell’operazione - En.A.I.P. Parma (Cod. 403), con sede in via A. Gramsci, n. 22, 43126 

Parma (PR), Tel. 0521.981979 Mail: info@enaip.parma.it  

 

Per ulteriori informazioni sul programma GOL clicca sul link al programma GOL Piano attuativo regionale 

Garanzia occupabilità lavoratori GOL - Formazione e lavoro https://formazionelavoro.regione.emilia-

romagna.it/piani-programmi-progetti/piano-attuativo-regionale-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori   
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