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Titolo del percorso  Tecniche di Installazione e di Manutenzione di Impianti dell’industria Vetraria 

Obiettivi del percorso  Il prpogetto intende consentire ai giovani apprendisti di acquisire un Certificato di 
specializzazione tecnica superiore e valorizza l’impegno delle imprese a sostenere un 
inserimento qualificato nel mondo del lavoro. Come D.Lgs. 81/2015 e del Decreto 
interministeriale 12/10/2015 DGR “Disciplina di attuazione dell'apprendistato” 

Risultati attesi dai 
partecipanti 

Le competenze apprese dai partecipanti in termini di risultati riguarderanno: 
- organizzare il servizio di installazione e di manutenzione degli impianti civili e 
industriali; 
- interagire nel gruppo di lavoro, adottando modalità di comunicazione e 
comportamenti in grado di assicurare il 
raggiungimento di un risultato comune; 
- assumere comportamenti e strategie funzionali ad un efficace ed efficiente 
esecuzione delle attività. 

Destoinatari del 
percorso  

I destinatari dell’operazione sono giovani: 
- con un'età compresa nei parametri definiti dalla normativa nazionale vigente in 
materia di apprendistato di primo livello e pertanto un’età non superiore ai 25 anni; 
- occupati in sedi operative aziendali dell’Emilia-Romagna con contratto di 
apprendistato ai sensi dell'art. 43 del D.lgs.81/2015; 
- in possesso del diploma di istruzione secondaria superiore o dei requisiti richiesti 
dalle procedure per l’ammissione al corso di Istruzione e Specializzazione Tecnica 
Superiore (IFTS) come indicato nella DGR 963/2016 o in possesso dell’ammissione 
al quinto anno dei percorsi liceali, ai sensi del decreto legislativo 17 ottobre 2005, 
n.226, art.2, comma 5, ai giovani in possesso del diploma professionale conseguito in 
esito ai percorsi di quarto anno di Istruzione e Formazione Professionale, ai sensi del 
Dlgs. n.226/2005 e della Legge Regionale n. 5/2011 e sulla base della tavola 
indicativa delle correlazioni fra diplomi di Istruzione e Formazione Professionale e le 
specializzazioni IFTS. 

Criteri e modalità di 
selezione  

I partecipanti vengono selezionati in base alle richieste delle aziende 
contrattualizzanti i contratti di apprendistato 

Numero partecipanti  12 

Organismo di 
formazione  

En.A.I.P. Parma - Via A Gramsci, 22 - 43126 Parma  
Tel. 0521.981979 Mail: info@enaip.parma.it  

Partner dell’operazione  GiGroup s.p.a., Bormioli Luigi s.p.a., After Glass s.p.a. 

 


